Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike KLASA: 983-01/25-01/30. URBROIJ: 524-07-02-01-01/2-26-28 od 16.
ozujka 2026. godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiranju
iz Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021.-2027. . kodni broj:
SF.3.4.11.01.01119 1 ¢lanka 116.129.. a u vezi s ¢lancima 17 1 19. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,.Narodne novine™, broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 — u daljnjem tekstu: Zakon), Procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Gar€in raspisuje

OGLAS

za prijem namjeStenika
u sklopu projekta ,,Aktivni 65+*

Na radno mjesto Voza¢ — terenski asistent u sklopu projekta ,,Aktivni 65+ — 1
izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme za vrijeme trajanja projekta — na 24 mjeseca.

Na Oglas za prijem namjestenika u — Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Gar€in (u daljnjem
tekstu: Oglas) mogu se ravnopravno javiti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znaéenje koriteni u ovom Oglasu odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

U sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima.

Opc¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
- Punoljetnost,
- Hrvatsko drzavljanstvo,
- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
1. Srednja stru¢na sprema,
2. Polozen vozacki ispit B kategorije

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. stavcima
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(..Narodne novine* 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f., Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92, 57/92. 77/92. 27/93.58/93, 2/94, 76/94. 108/95.
108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1
zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne
novine" broj 84/21), duzan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu
na oglas priloziti sve dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji o ispunjavanju trazenih uvjeta iz oglasa i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.pdf (gov.hr).



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na oglas
duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.
stavaka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duzna je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. stavak 1. ovog Zakona. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja nalazi se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi — (preslika svjedodzbe),

- dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaZzeta osobna iskaznica ili domovnica) ili
Elektronicki zapis iz Knjige drzavljana,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis Elektronickog zapisa o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak izdano od nadleznog suda
(ne starije od 6 mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu Izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

- vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o prihva¢anju javne objave podataka kandidata
prijavljenog na natje¢aj na sluzbenim stranicama Op¢ine Garéin

Sluzba na odredeno vrijeme za potrebe rada na aktivnostima vezanim uz projekt koji se
financira iz fondova Europske unije ne moZe postati sluzba na neodredeno vrijeme.
U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum
rodenja, adresa stanovanja, OIB, adresu elektronicke poste i kontakt broj).

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o rasporedu u sluzbu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat je duzan predog¢iti izvornik
ili ovjerene preslike.

Urednom prijavom na natjeCaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovome natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj natjecaj nece se razmatrati niti ée podnositelji
neurednih prijava biti pozvani da dopune prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne i
nepotpune prijave na ovaj natjeCaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo ona osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete natje¢aja.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa bit é¢e proveden
intervju, a odabir kandidata za prijem namjetenika u sluzbu obavit ¢e se na temelju rezultata
intervjua.



Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava oglasom dostupni su na web
stranici Op¢ine Gar¢in.

Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa te ¢e na web stranici Op¢ine Garcin objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja intervjua,
najmanje 5 dana prije odrzavanje provjere.

Prijave na oglas podnose se u zatvorenim omotnicama putem poSte na adresu:
Opéina Garéin, , s naznakom Voza¢ — terenski asistent u sklopu projekta ,, Aktivni 65+*
ili se predaju neposredno na istoj adresi, sve uroku od 8 dana od dana objave oglasa na mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom oglasu.
Kandidati prijavom na oglas pristaju da Opéina Garéin, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog oglasa obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe oglasa. od
strane ovlastenih osoba za provedbu oglasa. Opéina Gar¢in s osobnim podacima postupat ¢e
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehni¢kih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa. zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku javnom objavom na
internetskoj stranici Op¢ine Gar€in.

Po raspisanom oglasu ne mora se izvr$iti prijam, te se u tom slu¢aju donosi odluka o ponistenju
oglasa.

Procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Garcin
aSparovi¢, mag.iur.

KLASA: UP/I-112-02/26-01/01
URBROJ: 2178-6-03-26-1
Gar¢in, 5. lipnja 2026.



