Natjecaj za prijam u radni odnos radnika na odrzavanju javnih povr$ina na odredeno
vrijeme, u trajanju od 6 mjeseci

Temeljem Odluke Nadzornog odbora Garcin d.o.0. o raspisivanju natjecaja za radnika u
odrzavanju od 25.2.2026. godine, Garcin d.o.o. objavljuje:

NATJECA)

za prijam u radni odnos radnika na odrZavanju javnih povrsina
na odredeno vrijeme u trajanju od Sest mjeseci

Broj trazenih radnika: 2

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Vrijeme zaposljavanja: odredeno ( na Sest mjeseci)
Probni rad: nema ga

Smjestaj: Nema smjestaja

Nacin rada: 1. smjena

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Za prijam u radni odnos radnik na odrZavanju javnih povrsina kandidati moraju ispunjavati

sljedede uvijete za zasnivanje radnog odnosa:

-/ NKV, KV i VKV, SSS
- nije potrebno radno iskustvo na istim ili sli¢cnim poslovima

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvijete za prijem u radni odnos:
1. punoljetnost
2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

- Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e izabrani
kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije sklapanja ugovora o radu.



Opis poslova:

- kosnja i uredenje parkova, groblja, uredenje travnatih povrsina,

- odrZavanje €istoce javnih povrsina,

- odrZavanje vanjskih i unutarnjih dijelova objekata

- izvodenje manjih gradevinskih radova,

- Odrzavanje vanjskih povrsina/igralista, sprava i drugo, po potrebi

- Samostalno otklanjanje manjih kvarova na svim vrstama instalacija i opreme
- Obavlja i druge poslove po nalogu direktora ili druge ovlastene osobe

Kao dokaz ispunjavanja uvjeta za prijam u radni odnos kandidati moraju priloZiti sljedeée

dokumente:
1. Zivotopis ( vlastoruéno potpisan)
2. Presliku vaZzece osobne iskaznice
3. Presliku svjedodzbe o steCenoj stru¢noj spremi
4. Elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predodit e se izvornik.

Podnosenje prijave za natjecaj, pristupnici natjecaju su izri¢ito suglasni da Garéin d.o.o. kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji odreduju zastitu osobnih podataka.

Na natjecaju se mogu prijaviti osobe oba spola.

Rijeci i pojmovi u ovom natjecaju koji imaju rodno zna¢enje odnose se jednako na muski i
zenski rod bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Nepravodobne prijave neée se razmatrati, a u sluéaju da prijava nije potpuna Povjerenstvo
¢e, poStujudi nacelo jednakog tretmana, pozvati podnositelja da u ostavljanom roku prijavu

upotpuni.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj, a poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu, duzan je uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i €élanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz natjecaja, duZan je priloZiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri
zapoSljavanju, prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja putem sljedeée poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢&lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzan je i priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duZan je priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu
ovog natjecaja.
Prijave se podnose preporu¢anom postom ili osobno, u zatvorenoj omotnici, u sjediste
Garcin d.o.0., u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na adresu:

OPCINA GARCIN, Kralja Tomislava 92 35212 Garéin,

S naznakom: <<NE OTVARAIJ-natjecaj za radnik na odrZavanju javnih povrs$ina na
odredeno vrijeme>>

Povjerenstvo za provedbu javnog natje€aja ( u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje

Direktor Garéin d.o.o.

Povjerenstvo utvrduje popis kandidata prijavijenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja obavit ¢e se intervju, o emu
¢e kandidati biti obavijesteni.

Za kandidata koji ne pristupi intervju smatra se da je povukao prijavu za natjeéaj.

Na web stranici opéine Garcin www.opcina-garcin.hr objavit ¢e se popis kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te vrijeme odrZavanja intervjua.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni javhom objavom.

Garcin d.o.0. zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti niti jednu ponudu bez
obrazlaganja razloga ponistenja ili neprihvacanja.

U Garéinu 21.04.2026.godine

ayve
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“Direktor T\omislav V'tnkovi(:



