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         REPUBLIKA HRVATSKA 

BRODSKO-POSAVSKA ŽUPANIJA 

              OPĆINA GARČIN 

        OPĆINSKI NAČELNIK 

 

KLASA: UP/I-112-01/25-01/02 

URBROJ: 2178-6-02-25-1 

Garčin, 01.  prosinac 2025.  

 

Na temelju članka 5. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) i članka 

43. Statuta Općine Garčin (Službeno glasilo Općine Garčin br. 4/21 i 3/24) u postupku 

imenovanja pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Garčin, Općinski načelnik Općine 

Garčin donosi: 

R J E Š E N J E 

o imenovanju pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Garčin 

 

I. Stjepan Gašparović, OIB: 04084855574, iz Štitara, Matije Gupca 30, po struci 

magistar prava, stručna sprema VSS, s radnim stažem u struci od 7 (sedam) godina, 11 

(jedanaest) mjeseci i 18 (osamnaest) dana te ukupnim radnim stažem od ukupno 8 

(osam) godina, 10 (deset) mjeseci i 6 (šest) dana, imenuje se PROČELNIKOM 

JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA OPĆINE GARČIN na neodređeno 

vrijeme s punim radnim vremenom, za obavljanje poslova i radnih zadataka na radnom 

mjestu I kategorije, potkategorija radnog mjesta – glavni rukovoditelj, naziv radnog 

mjesta - pročelnik,  

 

II. Imenovani je dužan započeti s radom po ovome Rješenju 10. prosinca 2025.godine, a 

danom početka rada počinje ostvarivati prava iz službe na radnom mjestu pročelnika.  

 

III. Imenovanom pročelniku  utvrđuje se probni rad u trajanju od tri mjeseca te ukoliko ne 

zadovolji na probnom radu otkazuje mu se služba.  

 

IV. Imenovani ima položen pravosudni ispit te nije dužan polagati državni ispit.  

 

V. Plaća se određuje kao umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta 

PROČELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA koji iznosi 2,00 i 

osnovice za obračun plaće utvrđene u visini osnovice za državne službenike i 

namještenike sukladno Odluci o osnovici za obračun plaće službenika i namještenika u 

Općini Garčin ( „Službeno glasilo Općine Garčin“ broj 8/25), uvećan za 0,5% za svaku 

navršenu godinu radnog staža.  

 

O b r a z l o ž e n j e 

 

Općinski načelnik Općine Garčin raspisao je dana 22. listopada 2025. godine Javni natječaj za 

imenovanje pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine Garčin koji je objavljen u 
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„Narodnim novinama“ broj: 131/2025 od 22. listopada 2025. Godine, web stranici Hrvatskog 

zavoda za zapošljavanje te na internetskoj stranici Općine Garčin.  

U Javnom natječaju bilo je navedeno da kandidati uz opće uvjete za prijem u službu iz članka 

12. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) (U daljnjem tekstu: Zakon) 

moraju ispuniti i posebne uvjete i to: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani 

prijediplomski i diplomski studij prava ili ekonomije ili stručni diplomski studij javne uprave 

ili ekonomije, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

organizacijske sposobnosti, komunikacijske vještine, poznavanje rada na računalu, poznavanje 

najmanje jednog stranog jezika ( engleski, njemački, francuski), položen državni ispit. Na Javni 

natječaj su se mogle prijaviti i osobe koje nemaju položen državni ispit uz uvjet da ga polože u 

roku od godinu dana.  

 

Na temelju članka 23. i 24. Zakona, rješenje o imenovanja pročelnika upravnog tijela jedinice 

lokalne odnosno područne (regionalne) samouprave, donosi se za izabranog kandidata iz reda 

prijavljenih kandidata, a na temelju izvješća i rang liste Povjerenstva za provedbu Javnog 

natječaja, prema rezultatima prethodne provjere znanja i sposobnosti prijavljenih kandidata.  

 

Na objavljeni Javni natječaj za imenovanje pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela Općine 

Garčin prijavilo se 8 (osam) kandidata i to: I.S. iz Slavonskog Broda, B.B. iz Slavonskog 

Broda, A.G. iz Sikirevaca, J.M. iz Slavonskog Broda, A.K. iz Slavonskog Broda, I.M. iz 

Slobodnice, Stjepan Gašparović iz Štitara i D.A. iz Slavonskog Broda.  

 

Tokom provedbe natječajnog postupka Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdilo je da su 3 

(tri) prijave nepotpune i ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja i to: Za kandidatkinju 

A.G. iz Sikirevaca utvrdilo je da je prijava nepotpuna jer nema dokaza o radnom iskustvu te 

stoga ne ispunjava uvjet od najmanje jedne godine radnog iskustva na poslovima tražene 

stručne spreme. Za kandidatkinju J.M. iz Slavonskog Broda utvrdilo je da je prijava 

nepotpuna jer nema dokaza o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima, niti vlastoručno 

potpisanu izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona. Za 

kandidata D.A. iz Slavonskog Broda utvrdilo je da je prijava nepotpuna jer nije priložio dokaz 

o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima, nema dovoljno radnog iskustva na 

poslovima VSS. Iz navedenih razloga Povjerenstvo za provedbu natječaja isključilo je 

navedene kandidate iz daljnjeg postupka.  

 

Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdilo je da su kandidati I.S. iz Slavonskog Broda, B.B. 

iz Slavonskog Broda, A.K. iz Slavonskog Broda, I.M. iz Slobodnice i Stjepan Gašparović iz 

Štitara podnijeli pravovremene prijavu te da svaki od njih zadovoljava formalne uvjete iz 

natječaja.  

 

Navedenih pet kandidata pozvano je javnom objavom Poziva na prethodnu provjeru znanja i 

sposobnosti od dana 14. studenog 2025. godine objavljenim na internetskim stranicama Općine 

Garčin te putem elektroničke pošte na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti – pismeno 

testiranje i intervju koji su provedeni 21.11.2025. godine (petak) u 11:00 sati, a na koje je 

pristupilo četvero kandidata I.S. iz Slavonskog Broda, B.B. iz Slavonskog Broda, I.M. iz 

Slobodnice i Stjepan Gašparović iz Štitara, a kandidatkinja A.K. iz Slavonskog Broda nije 
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pristupila prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti te se stoga sukladno članku 22. stavku 2. 

Zakona smatra da je povukla prijavu na javni natječaj. 

 

Nakon obavljenog pismenog testiranja i ocjene pismenog testa utvrđeno je da su kandidati od 

mogućih 10 bodova ostvarili: Stjepan Gašparović iz Štitara – 7 bodova, I.M. iz Slobodnice -7 

bodova i I.S. iz Slavonskog Broda 6,5 bodova te su tako ostvarili najmanje 50% bodova od 

ukupnog broja bodova na provedenom pismenom testiranju pa su sukladno članku 22. stavku 

5. Zakona ostvarili mogućnost pristupa intrvjuu, a kandidat B.B. iz Slavonskog Broda je 

ostvario 3 boda što je manje od 50% bodova od ukupnog broja bodova na provedenom 

pismenom testiranju te nije ostvario pravo pristupa intervjuu.  

 

Svih troje kandidata koji su zadovoljili na pismenom testiranju pristupilo je intervjuu te je u 

razgovoru s kandidatima Povjerenstvo utvrdilo znanja, sposobnosti, vještine, interese, 

profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Općini Garčin te su kandidati na intervjuu ostvarili 

sljedeći broj bodova: Stjepan Gašparović iz Štitara  -  10 bodova, I.M. iz Slobodnice – 9 bodova 

i I.S. iz Slavonskog Broda 9,5 bodova. 

 

Sukladno članku 20. i 23. Zakona, nakon provjere znanja i sposobnosti, pisanog testiranja i 

intervjua, Povjerenstvo za provedbu natječaja sastavilo je Izvješće o provedenom prethodnom 

postupku provjere znanja i sposobnosti od 21. studenog 2025. godine te je utvrdilo rang listu 

prema ukupnom broju bodova, a u kojem je kandidat Stjepan Gašparović iz Štitara na rang listi 

na 1. mjestu s ostvarenih 17 od ukupno 20 bodova, kandidati I.M. iz Slobodnice koji je ostvario 

16 od ukupno 20 bodova i I.S. iz Slavonskog Broda koja je ostvarila 16 od ukupno 20 bodova 

su na rang listi na drugom odnosno trećem mjestu.  

 

 

U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrđenom rang listom za imenovanje 

pročelnika/ce Općina Garčin je prije donošenja rješenja za kandidata Stjepana Gašparovića po 

službenoj dužnosti izvršila provjeru postoji li zapreka za imenovanje zbog pravomoćne 

osuđivanosti sukladno članku 15. Zakona te je iz Uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i 

digitalne transformacije utvrđeno da kandidat nije osuđivan te stoga ne postoje zapreke za 

imenovanje.  

Po službenoj dužnosti izvršena je provjera postojanja ostalih zapreka iz članka 16. Zakona te je 

iz službenih evidencija utvrđeno da nema zapreke za imenovanje.     

 

Kandidat je prema traženju Općine Garčin na uvid dostavio izvornike dokaza o ispunjavanju 

formalnih uvjeta iz javnog natječaja, a čije je preslike dostavio uz prijavu na Javni natječaj te 

je dostavio i uvjerenje suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak kao i uvjerenje o 

zdravstvenoj sposobnosti iz kojega je utvrđeno da je sposoban za obavljanje poslova radnog 

mjesta pročelnika.  

 

Sukladno prethodno navedenom, a prema odredbama članka 24. Zakona, općinski načelnik 

Općine Garčin je Stjepana Gašparovića, magistra prava, s radnim stažem u struci od 7 (sedam) 

godina, 11 (jedanaest) mjeseci i 18 (osamnaest) dana te ukupnim radnim stažem od ukupno 8 

(osam) godina, 10 (deset) mjeseci i 6 (šest) dana, s položenim pravosudnim ispitom, imenovao 

pročelnikom Jedinstvenog upravnog odjela Općine Garčin, pa je odlučeno kao u točki I. Izreke 

ovog rješenja.  

 

Imenovani pročelnik dužan je javiti se na rad dana 01. prosinca 2025. godine, a prema 

odredbama članka 27. stavka 3. Zakona od dana početka rada ostvaruje prava i obveze iz službe 
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u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Garčin, pa je odlučeno kao u točki II. Izreke ovog 

rješenja.  

 

Obveza i trajanje probnog rada, kao i pravne posljedice nezadovoljavanja na probnom radu 

propisane su člankom 26. Zakona, pa je odlučeno kao u točki III. izreke ovog rješenja.  

 

Imenovani pročelnik ima položen pravosudni ispit te prema članku 99. stavku 5. Zakona  nema 

potrebe utvrditi mu obvezu polaganja državnog ispita sukladno članku 14. istog Zakona, stoga 

je odlučeno kao u točki IV. izreke.  

 

 

Plaća imenovanog utvrđena je, sukladno članku 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj: 28/10 i 10/23), u visini umnoška koeficijenta 

složenosti poslova radnog mjesta za koje je imenovana i osnovice za izračun plaće, uvećanog 

za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta 

PROČELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA, sukladno Odluci o 

koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika Jedinstvenog upravnog odjela 

Općine Garčin  („Službeno glasilo Općine Garčin“ br. 8/25) iznosi 2,00. 

Osnovica za obračun plaće službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 

Garčin utvrđena je Zakonom o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ broj 28/10 i 10/23) i Odlukom o osnovici za obračun plaće službenika i 

namještenika u Općini Garčin ( „Službeno glasilo Općine Garčin“ broj 8/25) u visini osnovice 

za državne službenike i namještenike, pa je odlučeno kao u točki V. izreke ovog rješenja.  

 

 

 

Uputa o pravnom lijeku: 

Protiv ovog rješenja nije dopuštena žalba, ali se može tužbom pokrenuti upravni spor pred 

Upravnim sudom u Osijeku, Trg Ante Starčevića 7/II, 31000 Osijek u roku od 30 dana od dana 

dostave ovog rješenja. 

 

Ovo Rješenje, kao i eventualno uložena žalba, oslobođeni su od naplate upravnih pristojbi 

temeljem članka 9. stavak 2. točka 22. Zakona o upravnim pristojbama („Narodne novine“ broj 

115/16 i 114/22).  

 

                          Općinski načelnik  

                                         Općine Garčin: 

     Josip Vidaković 

 

 

DOSTAVITI: 

 

1. Kandidatima, javnom objavom na internetskim stranicama Općine Garčin 

2. Osobni dosje, ovdje 

3. Računovodstvo, ovdje  

4. Pismohrana, ovdje 


