
 

                                                  

 Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 

socijalne politike KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524-07-02-01-01/2-23-11 od 12. pro-

sinca 2023. godine, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiranju 

iz Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021.-2027. , kodni broj: 

SF.3.4.11.01.0103 i  članka 29., a u vezi s člancima 17 i 19. Zakona o službenicima i namješ-

tenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 

61/11, 04/18, 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela 

Općine Garčin raspisuje 

 

O G L A S  

za zapošljavanje na određeno vrijeme  

u sklopu programa „Zaželi IV – za ljepši život u Garčinu“ 

 

 Na radno mjesto Referent – koordinator/ica projekta „Zaželi 4 – za ljepši život u 

općini Garčin“– 1 izvršitelj na određeno, puno radno vrijeme za vrijeme trajanja projekta, uz 

obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca. 

Na Oglas za prijem službenika u službu Općine Garčin – Jedinstvenog upravnog odjela 

Općine Garčin (u daljnjem tekstu: Oglas) mogu se ravnopravno javiti kandidati oba spola, a 

riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u ovom Oglasu odnose se jednako na 

muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 

U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 

Zakona o službenicima i namještenicima.  

 

Opći uvjeti za prijam u službu: 

- Punoljetnost, 

- Hrvatsko državljanstvo, 

- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta. 

 

Posebni uvjeti za prijam u službu: 

1 Srednja stručna sprema upravne, ekonomske, društveno-humanističke struke 

2 Najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 

3.         Položen državni ispit,  

4.         Poznavanje rada na računalu. 

 

Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima razumijeva se radno iskustvo (služba u upra-

vnim tijelima jedinica lokalne ili područne / regionalne / samouprave, državna služba, javna 

služba, radni odnos kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnos-

ti u skladu sa posebnim propisima ili obavljanje poslova u međunarodnim organizacijama) 

ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke.  

 

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema položen državni stručni ispit može biti primljena u 

službu, uz obvezu polaganja ispita u roku od jedne godine od prijma u službu, u protivnom joj 

prestaje služba po sili zakona.  

 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti kod prijma u službu prema članku 101. stavcima 

1. - 3.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(„Narodne novine“ 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f., Zakona o zaštiti vojnih i civilnih in-



 

                                                  

valida rata ("Narodne novine" broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 

108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-

šljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), članku 

48. stavcima 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" 

broj 84/21), dužan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 

kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

            Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 

102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 

koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 

prijavu na oglas priložiti sve dokaze iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 

iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji o ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa i 

dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 

prava prednosti prilikom zapošljavanja nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-

skih branitelja: Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.pdf (gov.hr). 

           Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na og-

las dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o statusu osobe s 

invaliditetom.  

            Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. sta-

vaka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dužna je, pored dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz članka 49. stavak 1. ovog Zakona. Popis 

dokaza za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja nalazi se na internetskoj strani-

ci Ministarstva hrvatskih branitelja:  popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoš-

ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr) 

 

Uz prijavu kandidati su dužni priložiti: 

- životopis, 

- dokaz o stečenoj stručnoj spremi – (preslika diplome), 

- dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća osobna iskaznica ili domovnica) ili Elektro-

nički zapis iz Knjige državljana, 

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis Elektroničkog zapisa o podacima evidentira-

nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrda o 

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigu-

ranje), 

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima u trajanju od najmanje jedne 

godine, iz kojeg je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao poslove u traženoj stru-

čnoj spremi i struci i u razdoblju u kojem je obavljao te poslove, a koje radno iskustvo 

je evidentirano u Elektroničkom zapisu o podacima evidentiranim u matičnoj eviden-

ciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili Potvrdi o podacima evidentiranim 

u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ugovor o radu, rje-

šenje ili potvrda poslodavca), 

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak izdano od nadležnog suda 

(ne starije od 6 mjeseci), 

- vlastoručno potpisanu Izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 

16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-

moupravi. 

- vlastoručno potpisana izjava kandidata o prihvaćanju javne objave podataka kandidata 

prijavljenog na natječaj na službenim stranicama Općine Garčin 



 

                                                  

- dokaz o osnovnoj računalnoj pismenosti (preslika uvjerenja, certifikata, potvrde ili 

vlastoručno potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog uvjeta). 

 

Služba na određeno vrijeme za potrebe rada na aktivnostima vezanim uz projekt koji se 

financira iz fondova Europske unije ne može postati služba na neodređeno vrijeme. 

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, datum 

rođenja, adresa stanovanja, OIB,  adresu elektroničke pošte i kontakt broj). 

Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 

donošenja rješenja o rasporedu u službu. 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata bit će predočen izvornik ili 

ovjerene preslike. 

Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 

ovome natječaju. 

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj natječaj neće se razmatrati niti će podnositelji 

neurednih prijava biti pozvani da dopune prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne i 

nepotpune prijave na ovaj natječaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natječaj. 

Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo ona osoba koja podnese pravodobnu i 

urednu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete natječaja. 

 

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa bit će provedena 

prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Na prethodnu 

provjeru znanja i sposobnosti moći će pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne 

uvjete iz oglasa, a na intervju samo kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pro-

vjere na pisanom testiranju. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnos-

ti, smatrat će se da je povukao prijavu na oglas.  

 

Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava oglasom, način obavljanja 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, područje provjere te pravni i drugi izvori za 

pripremanje kandidata za provjeru dostupni su na web stranici Općine Garčin. 

Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz 

oglasa te će na istoj web stranici Općine Garčin objaviti mjesto i vrijeme održavanja 

prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije održavanje provjere. 

 

Prijave na oglas podnose se u zatvorenim omotnicama putem pošte na adresu:  

Općina Garčin, , s naznakom „Referent – koordinator projekta „Zaželi 4 – za ljepši život 

u općini Garčin“ – ne otvaraj” ili se predaju neposredno na istoj adresi,  sve u roku od 8 

dana od dana objave oglasa na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  

 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 

oglasu. 

Kandidati prijavom na oglas pristaju da Općina Garčin, kao voditelj obrade, prikupljene 

podatke na temelju ovog oglasa obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe oglasa, od 

strane ovlaštenih osoba za provedbu oglasa. Općina Garčin s osobnim podacima postupat će 

sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 

zaštite osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 

oštećenja. 

 

O rezultatima oglasa kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. 

 



 

                                                  

Po raspisanom oglasu ne mora se izvršiti prijam, te se u tom slučaju donosi odluka o 

poništenju oglasa. 

 

 

                                                                                                       PROČELNICA 

Monika Smoljo 

                                                                                                 

       

KLASA: 112-01/25-01/04 

URBROJ: 2178-6-3-25-1 

Garčin, 15. rujan 2025. 

                 


