Na temelju odluke Skupštine trgovačkog društva GARČIN d.o.o. za obavljanje komunalnih usluga o raspisivanju natječaja za imenovanje direktora/ice Komunalnog poduzeća Garčin d.o.o., broj  1/25 od  3.rujna 2025. godine, a sukladno  odredbama Zakona o trgovačkim društvima ( Narodne novine“ broj 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 18/23, 130/23, 136/24), te Izjave o osnivanju društva s ograničenom odgovornošću, Broj OU-152/2010,  Skupština Društva raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje direktora/direktorice trgovačkog društva Komunalnog poduzeća Garčin d.o.o.
– za mandatno razdoblje od četiri (4) godine uz mogućnost ponovnog imenovanja.

Uvjeti:
· završen sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij ili završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski ili stručni diplomski studij pravne, ekonomske, agronomske, biotehnološke ili tehničke struke,
· hrvatsko državljanstvo,
· najmanje jedna godina radnog iskustva na rukovodećim poslovima u okviru istog ili sličnog predmeta poslovanja koje ima Društvo, 

· rukovodeće, organizacijske i komunikacijske sposobnosti koje se procjenjuju na temelju dostavljene prijave na natječaj i intervjua,
· znanje minimalno  jednog stranog jezika ( engleski, njemački, francuski)
· poznavanje rada na računalu (Word, Excel, Powerpoint, CAD),

· vozački ispit B-kategorije,

· nepostojanje zapreka iz članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima (Narodne novine broj 111/93, 34/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 18/23, 130/23 136/24,).

Opis poslova direktora/ice:
· zastupa Društvo u skladu sa zakonom i odgovara za zakonitost rada Društva

· samostalno vodi poslove Društva sukladno registriranim djelatnostima

· predlaže Skupštini Društva ciljeve i planove poslovanja Društva sukladno registriranim djelatnostima

· uz suglasnost Skupštine donosi plan nabave, plan zapošljavanja, plan investicija i drugo prema potrebi te odgovara za njihovu realizaciju

· organizira učinkovito upravljanje poslovnim procesima

· brine se o financijskom poslovanju Društva, o likvidnosti Društva te drugim pitanjima njegovog rada i poslovanja

· vodi operativno poslovanje

· brine se o komunalnoj infrastrukturi i o obavljanju komunalnih djelatnosti sukladno zaključenim ugovorima

· poduzima mjere za poboljšanje operativnog i financijskog poslovanja Društva

· obavlja prijave na natječaje za korištenje nacionalnih i EU-ovih sredstava

· obavlja i druge poslove utvrđene zakonom i aktima Društva.

Direktora/direktoricu imenuje Skupština Društva na vrijeme od četiri godine. Ista osoba može biti ponovno imenovana za direktora/direktoricu.

Prilikom sklapanja ugovora o radu ugovorit će se probni rad od 3 mjeseca. 
Uz prijavu na natječaj s osnovnim podacima, kandidati moraju dostaviti:
· životopis,

· preslik osobne iskaznice,

· dokaz o hrvatskom državljanstvu,

· uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

· dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),

· dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima o stažu osiguranja) ne stariji od 30 dana od objave natječaja,

· potvrdu poslodavca ili drugi dokument iz kojeg je vidljivo da se radni staž od najmanje 1 godina odnosi na rukovodeće poslove,

· potvrdu nadležnog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak, ne stariju od 3 mjeseca od dana objave natječaja (preslik ili izvornik)

· izjavu pod kaznenom i materijalnom odgovornošću kandidata o nepostojanju okolnosti iz članka 239. stavak 2. Zakona o trgovačkim društvima ovjerenu kod javnog bilježnika (obrazac izjave u prilogu natječaja)
· dokaz o položenom vozačkom ispitu B- kategorije.

· Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidati će predočiti izvornik.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije donošenja odluke o imenovanju.

Prijave na natječaj s potrebnom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici osobno u radnom vremenu Komunalnog poduzeća Garčin d.o.o.  ili preporučenom poštanskom pošiljkom u roku od 15 dana od objave na  službenim  internetskim stranicama  Komunalnog poduzeća Garčin d.o.o.., na adresu  Komunalno poduzeće Garčin d.o.o. Kralja Tomislava 92, Garčin s naznakom – »Prijava na natječaj za direktora/direktoricu – ne otvaraj«. U slučaju slanja prijave preporučenom poštanskom pošiljkom, dan predaje prijave ovlaštenom pružatelju poštanskih usluga smatra se danom predaje prijave na natječaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju traženu ovim natječajem. Nepotpune i nepravovremene prijave kao i prijave poslane elektroničkom poštom ili telefaksom neće se razmatrati.

Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju se u prijavi pozvati na to pravo navođenjem propisa te priložiti dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s odredbama važećeg Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze objavljene na web stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.

https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414

S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete natječaja obavit će se testiranje koje se sastoji od razgovora sa kandidatom. Za kandidata koji se ne odazove pozivu na testiranje, smatrat će se da je odustao od prijave.

Predsjednik Skupštine 
                                                                                                                                  Josip Vidaković, v.r.
